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1. BOLUM: IMHA POLITIKASI'NIN NiTELIGI VE AMACI

1.1. GIRIS

Isbu imha politikas1 Antalya Organize Sanayi Bélge Miidiirliigii olarak veri sorumlusu
stfatiyla elimizde bulundurdugumuz kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve sair mevzuati uyarinca kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesine iliskin Kurumumuz tarafindan uygulanacak usul ve esaslarin belirlenmesi
amaciyla hazirlanmistir.

Bu kapsamda, calisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin, katilimcilarimizin, miisterilerimizin ve
herhangi bir nedenle Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii nezdinde kisisel verisi
bulunan tiim gercek kisilerin, kisisel verileri Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi
Politikas1 ve isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikas: cergevesinde kanunlara uygun olarak
yonetilmektedir.

1.2. TANIMLAR
Alicl Grubu Yerl sgr}lmlusu t'a?afmdan kisisel verilerin aktarildig1 gergek veya

tiizel kisi kategorisini,

Verilerin ~ teknik  olarak  depolanmasi,  korunmasi  ve
A yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak {izere
Ilgili kullanici: . . . .

veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan

aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisileri,
Tlgili kisi : | Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,
. Kisisel wverilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
Imha . ..

getirilmesini,

24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanun

Kanununu,

28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yonetmelik : | Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Y 6netmeligini
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Kurul : | Kisisel Verileri Koruma Kurulunu

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
Kayit ortamm : | sisteminin parc¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortami,

Kisisel veri Veri sorumlularinin, kisisel verilerin islendikleri amag icin gerekli
saklama ve imha |: |olan azami siireyi belirleme islemi ile silme, yok etme ve anonim hale
politikasi: getirme islemi icin dayanak yaptiklari politikayi,

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit

Veri kayit sistemi [ : | . ..
sistemini,

ifade eder.
2. BOLUM: ORTAMLAR VE GUVENLIK TEDBIiRLERI

2.1. KiSISEL VERILERIN SAKLANDIGI ORTAMLAR

Antalya Organize Sanayi Bolge Midiirliigii nezdinde saklanan kisisel veriler, ilgili verinin
niteligine ve hukuki yiikiimliiliiklerimize uygun bir kayit ortaminda tutulur.

Kisisel verilerin saklanmasi i¢in kullanilan kayit ortamlar1 genel itibariyle asagida sayilanlardir.
Ancak, bir kisim veriler sahip olduklar1 6zel nitelikler ya da hukuki yiikiimliiliiklerimiz
nedeniyle burada gosterilen ortamlardan farkli bir ortamda tutulabilir. Antalya Organize Sanayi
Bolge Miidiirliigii her halde veri sorumlusu sifatiyla hareket etmekte ve kisisel verileri Kanun’a,
Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasina ve isbu Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikasina uygun olarak islemek ve korumaktadir.

a) Matbu ortamlar: Verilerin kagit {izerinde tutuldugu ortamlardir.
b) Yerel djjital ortamlar: Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii biinyesinde yer alan
sunucular, sabit ya da tasinabilir diskler, optik diskler gibi sair dijital ortamlardir.
2.2. ORTAMLARIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigl kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi ile
hukuka aykirt olarak islenmesi ve erisilmesinin 6nlenmesi i¢in ilgili kigisel veri ile tutuldugu
ortamin niteliklerine uygun olarak gerekli tiim teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Isbu tedbirler, bunlarla kisith olmamak iizere, ilgili kisisel verinin ve tutuldugu ortamimn
niteligine uygun diistiigii 6l¢iide asagidaki idari ve teknik tedbirleri kapsar.
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2.2.1. Teknik Tedbirler

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii kisisel verilerin saklandig: tiim ortamlarin ilgili
verinin ve verinin tutuldugu ortamin niteliklerine uygun olarak asagidaki teknik tedbirleri
almaktadir:

e Antalya Organize Sanayi Bolge Midiirliigii biinyesinde kisisel verilerin tutuldugu
ortamlarin giivenligini saglamak tizere yeterli teknik personel bulundurmaktadir.

e Kurumun bilisim sistemleri techizati, yazilim ve verilerin fiziksel giivenligi i¢in gerekli
onlemler alinmakta,

e Yetki matrisi uygulanmakta,

o Erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler kontrol altinda tutulmakta,

o Hukuka aykir1 veri isleme tespiti halinde ilgili kisiye ve kurula bildirmek i¢in bir sistem
ve altyap1 olusturulmakta,

e Giivenlik aciklar1 takip edilerek uygun giivenlik yamalar1 yliklenmekte,

o Bilgi sistemleri giincel tutulmakta,

o Kigisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda giiglii parolalar kullanilmakta ve
giivenli kayit tutma (loglama) sitemleri kullanilmakta,

o Kisisel verilerin giivenli olarak saklanmasini saglayan yedekleme programlari
kullanilmaktadir.

o Islem kayitlar1 loglanmakta,

e Giivenlik testleri diizenli yapilmakta,

e E-posta yoluyla aktarim gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta veya KEP
kullanilmakta,

e Sizma (penatrasyon) testleri ile kurumumuz bilisim sistemlerine yonelik risk, tehdit,
zafiyet ve varsa acikliklar ortaya ¢ikarilarak gerekli dnlemler alinmakta,

e Sunucular arasinda aktarim ise SFTP yontemiyle gergeklestirilmektedir.

e Cevresel tehditlere kars1 bilisim sistemleri glivenliginin saglanmasi i¢in (sistem odasina
sadece yetkili personelin girisini saglayan erisim kontrol sistemi, 7/24 ¢alisan izleme
sistemi, yerel alan agin1 olusturan kenar anahtarlarin fiziksel giivenliginin saglanmast)
onlemler ve yazilimsal 6nlemler alinmaktadir.

2.2.2. idari Tedbirler

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii kisisel verilerin saklandig: tiim ortamlarin ilgili
verinin ve verinin tutuldugu ortamin niteliklerine uygun olarak asagidaki idari tedbirleri
almaktadir:

e Calisanlarin niteliginin ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi ic¢in egitimler
yapilmaktadir.

o Kigisel verilerin hukuka aykir1 sekilde islenmesi ve erisilmesi 6nlenmektedir.

e (Calisanlarla gizlilik s6zlesmesi imzalanmaktadir.

KVKK.PLT.02/R.00/6.15
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e Givenlik politika ve prosediirlerine uymayanlara yonelik disiplin diizenlemeleri
uygulanmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

o [llgili kisilere aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

o Kurum i¢i periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

e (Calisanlara yonelik bilgi giivenligi egitimi verilmektedir.

o Kigisel veriler i¢in alinan idari tedbirlerin yanmi sira, 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi stireglerinde yer alan ¢alisanlara veri glivenligi konularinda diizenli egitimler
verilmektedir.

o Kigisel verilerin islendigi ve saklandig1 ortamlarin giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

o Kigisel veri bulunan ortamlara yetkisiz giris ¢ikislar engellenmektedir.

o Ogzel nitelikli verilerin kagit ortaminda aktarimi gerekiyorsa evrak "gizlilik dereceli
belgeler" formatinda gonderilmektedir.

o Hukuka aykir sekilde veri islemeyi 6nlemeye yonelik riskler belirlenmektedir.

e Burisklere yonelik teknik tedbirler alinmaktadir.
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e Erisim yetki ve rol dagilimlar i¢in prosediirler olusturulmakta ve uygulanmaktadir.
e Saklama ve imha politikasina uygun imha siirecleri tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.

2.2.3. Sirket i¢i Denetim

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli Kanun’un 12°nci maddesi uyarinca Kanun
hiikiimlerinin ve isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi ile Kisisel Verilerin Islenmesi ve
Korunmasi Politikas1 hiikiimlerinin uygulanmasina iliskin sirket i¢i denetimler yapmaktadir.

Sirket i¢i denetimler sonucunda bu hiikiimlerin uygulanmasina iliskin eksiklik ya da kusurlarin
tespit edilmesi halinde bu eksiklik ya da kusurlar derhal giderilir.

Denetim sirasinda ya da sair bir sekilde Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigi
sorumlulugunda bulunan kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde
edildiginin anlasilmas1 halinde, Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii bu durumu 72 saat
icinde Kurula (KVK Kuruluna) ve en kisa siirede ilgilisine bildirir.

3. BOLUM: KiSISEL VERILERIN iMHASI

3.1. SAKLAMA VE iIMHA NEDENLERI
3.1.1. Saklama Nedenleri

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii tarafindan islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongoriilen stire kadar muhafaza edilir.

Bu kapsamda kisisel veriler;

KVKK.PLT.02/R.00/7.15
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¢ 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ve Uygulama Y 6netmeligi
¢ 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

¢ 6098 sayil1 Tiirk Borg¢lar Kanunu,

¢ 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu,

e 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,

e 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
Islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

e 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,

e 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu,

e Ozel Kres ve Giindiiz Bakimevleri Kurulus ve Isleyis Esaslari Hakkinda Y6netmelik,
e 4857 sayil1 Is Kanunu,

e Gelir Vergisi Kanunu,

Bu kanunlar uyarinca ylriirliikte olan diger ikincil diizenlemeler cercevesinde Ongoriilen
saklama siireleri kadar saklanmaktadir.

3.1.2. imha Nedenleri

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli biinyesinde bulunan kisisel veriler, ilgili kiginin
talebi ya da Kanun’un 5’nci ve 6’nc1 maddelerinde sayilan nedenlerin ortadan kalkmasi halinde
resen isbu imha politikasi uyarinca silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kanun’un 5’nci ve 6’nc1 maddelerinde sayilan nedenler asagidakilerden ibarettir:

1. Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi.

2. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden
biitlinliigiinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

3. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas: kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

4. Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.
5. Tlgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas.
6. Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmas.
7. Tlgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.
3.2. IMHA YONTEMLERI

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, Kanuna ve sair mevzuat ile Kisisel Verilerin
Islenmesi ve Korunmasi Politikasina uygun olarak sakladigi kisisel verileri, verilerin
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde ilgili kisinin talebi dogrultusunda

KVKK.PLT.02/R.00/8.15



ya da isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda belirtilen siireler i¢inde siler, yok eder
veya anonim hale getirir.

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli tarafindan en ¢ok kullanilan silme, yok etme ve
anonim hale getirme teknikleri asagida siralanmaktadir:

3.2.1.1 Silme Yontemleri

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Matbu Ortamda Tutulan Kisisel Veriler I¢cin Silme Yéntemleri:

Karartma: Matbu ortamda bulunan kisisel veriler karartma yontemi kullanilarak silinir.
Karartma iglemi, ilgili evrak iizerindeki kisisel verilerin, miimkiin olan durumlarda kesilmesi,
mimkiin olmayan durumlarda ise geri dondiiriilemeyecek ve teknolojik c¢oziimlerle
okunamayacak sekilde sabit miirekkep kullanilarak goériinemez hale getirilmesi seklinde yapilir.

Yerel Dijital Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Silme Yontemleri:

Yazihmdan giivenli olarak silme: Yerel dijital ortamlarda tutulan kisisel veriler bir daha
kurtarilamayacak sekilde dijital komutla silinir. Bu sekilde silinen verilere tekrar ulagilamaz.

3.2.1.2 Yok Etme Yontemleri

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir sekilde erisilemez,
geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemidir.

Matbu Ortamda Tutulan Kisisel Veriler i¢in Yok Etme Yontemleri:

Fiziksel yok etme: Matbu ortamda tutulan belgeler evrak imha makineleri ile tekrar bir araya
getirilemeyecek sekilde yok edilir.

Yerel Dijital Ortamda Tutulan Kisisel Veriler icin Yok Etme Yontemleri:

Fiziksel yok etme: Kisisel veri barindiran optik ve manyetik medyanin eritilmesi, yakilmasi
veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemidir. Optik veya manyetik
medyay1 eritmek, yakmak, toz haline getirmek ya da bir metal ogiitiiciiden gecirmek gibi
islemlerle verilerin erigilmez kilinmasi saglanir.

De-manyetize etme: Manyetik medyanin yiliksek manyetik alana maruz birakilmas: ile
iizerindeki verilerin okunamaz bi¢gimde bozulmasi islemidir.

Uzerine yazma: Manyetik medya ve yeniden yazilabilir optik medya iizerine en az yedi kez 0
ve 1’lerden olusan rastgele veriler yazilarak eski verinin okunmasinin ve kurtarilmasinin 6niine
gecilir.

3.2.1.3. Anonimlestirme Yontemleri

Anonimlestirme, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

KVKK.PLT.02/R.00/9.15
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Degiskenleri cikarma: Ilgili kisiye ait kisisel verilerin igerisinde yer alan ve ilgili kisiyi
herhangi bir sekilde tespit etmeye yarayacak dogrudan tanimlayicilarin bir ya da bir kaginin
¢ikarilmasidir.

Bu yontem kisisel verinin anonim hale getirilmesi i¢in kullanilabilecegi gibi, kisisel veri
icerisinde veri isleme amacina uygun diismeyen bilgilerin bulunmasi halinde bu bilgilerin
silinmesi amactyla da kullanilabilir.

Genellestirme: Bir¢ok kisiye ait kisisel verinin bir araya getirilip, ayirt edici bilgileri
kaldirilarak istatistiki veri haline getirilmesi islemidir.
3.3. SAKLAMA VE IMHA SURELERI

3.3.1. Saklama Siireleri

VERI SAHIBI VERI KATEGORISI VERI SAKLAMA SURESI

Antalya Organize Sanayi
Bolgesinin Yo6netici
Kurul Uyeleri, Tlgili
Kuruluslarin Yasal
Temsilcileri, Katilimcilar

Kimlik, Iletisim, Finans Verileri ile Adli

sicil Kayd1 ve Gorsel Kayit Verileri Siiresiz saklanmaktadir.

Antalya OSB’nin AR-GE
ve Projelerine
Katilanlar/Proje Sahibi
Kisiler

Isin tamamlanmasindan
Kimlik ve iletisim verileri itibaren 10 y1l siireyle
saklanmaktadir.

Kimlik, iletisim, mesleki bilgi vb. ise alim
evraklar ile ise girig bildirgesi, licret
Calisan pusulasi, bordro, gorevlendirme ve izin
belgeleri gibi hizmet siiresine ve licrete dair
bildirimlere esas 6zliik verileri

Is akdinin devamu siiresince
ve is akdinin sona
ermesinden itibaren 10 yil
siireyle saklanmaktadir.

Is akdinin devami siiresince
ve is akdinin sona

GO Saghik Verileri ermesinden itibaren 15 y1l
siireyle saklanmaktadir.
Calisan Adayina ait 6zgegmis ve ise En fazla 1 yil siireyle
Caligzrm Ay basvuru formunda yer alan bilgiler saklanir.

KVKK.PLT.02/R.00/10.15
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Ariza kayitlarina ait alinan e-posta kayitlari,

Calisanlar devam kontrol sistemi kayitlari, bilgisayar | 10 yil siireyle saklanir.
ve internet verilerine ait kayitlar
Stajyerin Staj bagvurusu
Stajyer Aday1 Stajyere ait 6zge¢mis bilgileri degerlendirmesinden itibaren
5 yil siireyle saklanir.
Stajyerin Stajinin
Stajyer(6grenci) Stajyere ait staj dosyasinda yer alan bilgiler | bitmesinden itibaren 5 yil

siireyle saklanir.

Antalya OSB Calisanlari, | Fiziksel Mekan Giivenligi ile ilgili goriintii | 30 giin siireyle
Ziyaretciler kaydi saklanmaktadir.
Antalya OSB Calisanlari Etkinligin

ve Antalya OSB’deki
firma calisanlari

Sosyal-sportif etkinliklere katilim igin
alinan veriler

tamamlanmasindan itibaren
1 yil

Ogrenci ve veliler

Antalya OSB Kres ve Giindiiz Bakimevi
Ogrenci ve velilerinin kayit islemleri
sirasinda ve egitim doneminde alinan,
kimlik, iletisim, finans, mesleki bilgi,
gorsel ve isitsel kayit verileri ile saglik
verileri

Kayt siirecinden itibaren 10
yil siire ile saklanmaktadir.

Antalya OSB’nin etkinlik
salonlarini kullanmak
isteyen kisiler

Hizmet talep formu, etkinlik salonu basvuru
formu, kayit formu vb. formlardaki kimlik
ve iletisim verileri

6 ay siire ile saklanir.

Antalya OSB Calisanlari,
Katilimcilari, AOSB Kres
ve Giindiiz Bakimevi
Ogrenci ve Velileri,
Hizmet Alan Kisiler

Egitim Talep Anketi, Memnuniyet Anketi
vb. anket formlarindaki kimlik ve iletisim
verileri

10 yil siire ile saklanir.
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Antalya OSB
Katilimcilari, Calisanlari,
Ziyaretgileri, Veliler,

Toplanti, egitim, konferans, yarigma vb.
organizasyonlar ile katalog, biilten, brosiir
vb. yazili-basili materyallerde kullanilan
kimlik verileri, fotograf ve video kaydi gibi

Kurumsal hafizanin
korunmasi igin siiresiz olarak

Habere Konu Kisiler, gorsel-isitsel veriler, mesleki bilgi, fikri saklanmaktadir.
Temsilciler miilkiyet ve sanat eseri bilgisi, s6zlii

beyan(demeg), ddiil ve sertifika bilgisi

Antalya OSB’ye giriste, ziyaret¢iden
Ziyaretci alinan; ad, soyad, TC kimlik no ile arag 5 yil siire ile saklanir.

plakas1 bilgisi

Taseron Firma Calisani,

Ad, soyad, TC Kimlik no, imza gibi kimlik
verileri, ige giris ve isten ayrilma tarihi,

Alt Isveren Calisani, uantaj kayitlar1 gibi 6zliik verileri, adres, ..
Yiiklenici felefonJ nur}rllaram,g e-posta gibi iletisim O stieyi(o sl d s
Yetkilisi/Caligan verileri, egitim, mesleki bilgi ve saglik
verileri
Kimlik, iletisim verileri ile vergi levhasi,
banka teminat mektubu, imza sirkiisu, Sl bifiation fomm
Kiracilar Ticaret Odas1 Faaliyet Belgesi, Oda Sicil 10 vil siirevle saklantr
Kayit Belgesi gibi belgelerdeki kisisel y y ’
veriler
Egltlm faa'hye'tle'rl e hlzmet qhnavlp' Egitimin tamamlanmasindan
.. kisilerin kimlik, iletisim verileri, egitim ve | . : .
Egitmen itibaren 10 y1l siireyle

mesleki bilgileri, 6zge¢mis bilgileri ile
gorsel ve isitsel kayitlar

saklanir.

Antalya OSB’nin Isbirligi
Icinde Oldugu ve Ticari
Faaliyet Yiiriittiigii Uriin
veya Hizmet Alan Kisiler;
Katilimer Firma Yetkilisi
ile Calisanlari,
Temsilciler, Tedarikgiler

Kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, 6zliik
verileri, finansal bilgiler, adli sicil kaydi ve
saglik verileri

Sozlesme bitis tarihinden
itibaren 10 y1l siireyle
saklanir.

* Mevzuat uyarinca daha uzun bir siire diizenlenmis olmasi ya da mevzuat uyarinca
zamanagsimi, hak diisiiriicii siire, saklama siireleri vb. i¢in daha uzun bir siire 6ngoriilmiis olmasi
halinde, mevzuat hiikiimlerindeki siireler azami saklama siiresi olarak kabul edilir.
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3.3.2. imha Siireleri

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii; kanun, ilgili mevzuat, Kisisel Verilerin Islenmesi
ve Korunmasi Politikas1 ve isbu Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 uyarinca sorumlu
oldugu kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylikiimliiliigiiniin ortaya
ciktig tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel verileri siler, yok eder veya anonim
hale getirir.

Ilgili kisi, Kanunun 13’ncii maddesine istinaden Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii’ne
basvurarak kendisine ait kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini talep ettiginde;

1. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; Antalya Organize Sanayi
Bolge Midiirliigii talebe konu kisisel verileri, talebi aldig1 giinden itibaren 30 (otuz)
giin icinde gerekgesini agiklayarak uygun imha yontemi ile siler, yok eder veya
anonim hale getirir. Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii ’niin talebi almig
sayilmast icin ilgili kisinin talebini Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmas1
Politikasina uygun olarak yapmis olmasi gerekir. Antalya Organize Sanayi Bolge
Miidiirligii her halde yapilan islem hakkinda ilgili kisiye bilgi verir.

2. Kigisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamigsa, bu talep Antalya
Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii tarafindan Kanunun 13’ncii maddesinin iiglincii
fikras1 uyarinca gerekcesi agiklanarak reddedilebilir ve ret cevabi ilgili kisiye en geg
otuz giin i¢inde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

3.4. PERIYODIK IMHA

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda;
Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii isleme sartlar1 ortadan kalkmis olan kisisel verileri
isbu Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen
gerceklestirilecek bir islemle siler, yok eder veya anonim hale getirir.

Periyodik imha siiregleri her 6 (alt1) ayda bir tekrar eder.

3.5 IMHA KOMISYONUNUN OLUSTURULMASI

Imha islemi yapilacak dokiimanlarin-materyallerin bulundugu (basili-elektronik) ilgili birimin
personeli de dahil olmak sartiyla Antalya OSB ¢alisanlar arasindan bir komisyon kurulur. imha
Komisyonu Formu’nda komisyonda yer alacak isimler belirlenir. Imha Komisyonlarinm yetki
ve sorumluluklari dahilinde, kullanilmasina ve muhafazasina liizum goriilmeyen her tiirlii
(basili-elektronik) dokuman ve materyallerin imhasi, ayiklanmasi imha komisyonlarinin nihai
karar1 ile yapilir.
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Imha; Imha Komisyonu gozetiminde Imha Tutanag: hazirlanarak yapilir. imha Tutanaginda en
az 3 komisyon iiyesinin imzas1 yer almalidir. Imha Tutanaginda ;Bolge Miidiirii, imha yapilacak
birimin amiri, Siireglerde yiiriitiilen ¢caligsmalar ile ilgili konusunda bilgi sahibi ¢alisanlar, arsiv
personeli ve imha elektronik ortamda ise Bilgi Islem Sefi’nin imzas1 olmalidir. Imha edilen
dokiiman-materyaller i¢in imha isleminin gerceklestirilecegi birimin sorumlusu tarafindan
Imha Formu hazirlanir ve veriler kayit altina alinir. Ikiser niisha olarak hazirlanan imha listeleri
ve tutanaklari, bunlarla ilgili yazisma ve onaylar, aidiyetleri g6z oniine alinarak gruplandirilir.
Bu niishalardan birincisi birim, ikincisi kurum arsivinde muhafaza edilir. Listeler, denetime
hazir vaziyette en az 3 vyl siire ile saklanir.

Imha Komisyonu asagidaki kisilerden olusur:

e Bolge Miidiiri
e Birim Amirleri
e Siireclerde yiiriitiilen ¢calismalar ile ilgili konusunda bilgi sahibi ¢aliganlar

3.6. IMHA iSLEMININ HUKUKA UYGUNLUGUNUN DENETIMi

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidirligli gerek talep lizerine gerekse periyodik imha
siireglerinde resen gergeklestirdigi imha islemlerini Kanuna, sair mevzuata, Kisisel Verilerin
Islenmesi ve Korunmasi Politikasina ve isbu Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasina uygun
olarak yapar.

Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli imha islemlerinin bu diizenlemelere uygun olarak
yapildigin1 temin etmek amactyla bir takim idari ve teknik tedbirler almaktadir.

3.6.1. Teknik Tedbirler

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, isbu politikada yer alan her bir imha
yontemine uygun teknik ara¢ ve ekipman bulundurur.

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli, imha islemlerinin yapildigi yerin
giivenligini saglar.

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli, imha islemini yapan kisilerin erigim
kayitlarini tutar.

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, imha islemini yapacak yetkin ve tecriibeli
calisanlar istthdam eder ya da gerektiginde yetkin ti¢lincii kisilerden hizmet alir.

3.6.2. idari Tedbirler
e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, imha islemini yapacak ¢alisanlarinin bilgi

giivenligi, kisisel veriler ve 6zel hayatin gizliligi konularinda farkindaliklarinin
artirilmasi ve bilinglendirilmesi i¢in ¢alismalar yapar.
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e Antalya Organize Sanayi Bolge Midirligl, bilgi giivenligi, 6zel hayatin gizliligi,
kisisel verilerin korunmasi ve giivenli imha teknikleri alanindaki gelismeleri takip
etmek ve gerekli aksiyonlar1 almak {izere hukuki ve teknik danigsmanlik hizmeti alir.

o Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirligii, teknik ya da hukuki gereklilikler nedeniyle
imha islemini {Ugiincli kisilere yaptirdigi durumlarda ilgili {iclincii kisilerle kisisel
verilerin korunmasi amaciyla protokoller imzalar, ilgili tglincii kisilerin bu
protokollerdeki yiikiimliiliiklerine uymasi i¢in gerekli tim 6zeni gosterir.

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, imha islemlerinin hukuka ve isbu Kisisel
Veri Saklama ve Imha Politikasinda belirtilen sart ve yiikiimliiliiklere uygun olarak
yapilip yapilmadigini diizenli olarak denetler, gereken aksiyonlari alir.

e Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve
anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan biitiin islemleri kay1t altina alir ve s6z konusu
kayitlar1, diger hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak {izere en az ii¢ yil siireyle saklar.

4. BOLUM POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basilt kagit) ve elektronik ortamda olmak iizere iki farkli ortamda
yayimlanir, internet sayfasinda kamuya agiklanir. Basili kagit niishas1 da KVKK Dokuman
dosyasinda saklanir.

5. BOLUM POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, ihtiya¢ duyulduk¢a gozden gegirilir ve gerekli olan boliimler glincellenir.
6.POLITIKANIN YORURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Antalya Organize Sanayi Bolge Miidiirliigli internet sitesinde yayinlanmasinin
ardindan yirilirliige girmis kabul edilir. Yirirlikten kaldirilmasina karar verilmesi halinde,

Politika’nin 1slak imzal1 eski niishalar1 Bélge Miidiirli’nilin onayi ile iptal edilerek (iptal kasesi
vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile saklanir.
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